3.1. Kodeks postepowania dla instruktoréw, treneréw i innych oséb pracujacych
z dzieémi

Wprowadzitem KODEKSY POSTEPOWAN'A ktore okreslajg

oczekiwane zachowania w czasie treningdw i uczestnictwa w obozach.
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IX. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY DZIECMI A PRACOWNIKAMI
ORAZ INNYMI DZIECI

9.1. Kodeksy postepowania — zasady ogoélne

1.

2.

3.

Wprowadza sie kodeksy postepowania, ktore okreslajg oczekiwane
zachowania. Kodeks nie jest listg nakazéw i zakazow, a wspdlnym zestawem
uzgodnionych i akceptowalnych zachowan, ktére pomagajg tworzyC i
utrzymywac pozytywne, przyjazne i bezpieczne srodowisko dla dzieci.

Z kodeksem postepowania powinna zapoznac sie i podpisa¢ go kazda osoba
prowadzgca aktywnosc¢ z dziec¢mi.

Akceptujgc kodeks postepowania pracownik w tym, trener, instruktor
oswiadcza, ze nie ma zadnych powodow do podejrzen, obaw dotyczgcych jego
angazowania sie w aktywnos$¢ dzieci polegajgcej na rekreacji ruchowej o
specjalnosci samoobrona.

9.2. Kodeks postepowania dla trenerow, instruktoréw i innych oséb pracujacych
z dzieémi

1.

Pracujgc z dzie€mi trener, instruktor powinien by¢ dla nich wzorem zaréwno na
zajeciach jak i poza nimi. Wszystkie osoby pracujgce z dzieémi powinny miec
Swiadomos¢ zasad, wytycznych i dobrych praktyk, ktorych przestrzeganie im w
tym pomoze.

Kodeks postepowania jest przekazany na adres e-mail trenera, instruktora i
innych osob pracujgcych z dziecmi.

Kodeks postepowania dla trenerdw, instruktoréow i innych osob pracujgcych z
dzie¢mi okresla zatgcznik nr 4 do Polityki.

9.3. Kodeks postepowania dla opiekunéw podczas wyjazdéw lub obozéw

1.

Poza oczekiwanymi zachowaniami wskazanymi w Kodeksie postepowania dla
trenerdw, instruktor i innych oséb pracujgcych z dzie¢mi opiekunowie powinni
stosowac sie do specjalnych regut podczas wyjazdéw z zapewnieniem noclegu.
Nadrzedng zasadg we wszystkich sytuacjach jest kierowanie sie dobrem
dziecka, a sposob, w jaki opiekunowie nadzorujg dzieci, powinien byc¢
dostosowany do ich wieku i dojrzatosci.

Nadzor, w szczegodlnosci podczas wyjazdow, musi by¢ zapewniony przez co
najmniej dwoch dorostych opiekundw. Z jednej strony stuzy to przestrzeganiu
tzw. ustalonych zasad, natomiast z drugiej strony zapewnia réwniez ochrone
przetozonym.

Kodeks postepowania dla opiekundéw podczas wyjazdow lub obozéw okresla
zatgcznik nr 1 do Polityki.

9.4. Kodeks postepowania dla dzieci i mlodziezy



1. Wprowadza sie Kodeks postepowania dla dzieci i mtodziezy. Kodeks ten ma
stuzy¢ jako przewodnik codzienny, treningowy lub obozowy.
2. Kodeks postepowania dla dzieci i mtodziezy okresla zatgcznik nr 5 do Polityki.

9.5. Zasady korzystania z szatni i fazienek: prywatnos¢, bezpieczenstwo
1. Ogdlne zasady korzystania z szatni i fazienek pozwolg zmniejszyé ryzyko
niewfasciwego zachowania lub krzywdzenia zaréwno dla dziecka, jak i dla
dorostych.
2. Zasady korzystania z szatni i tazienek: prywatnosc, bezpieczenstwo okresla
zatgcznik nr 2 do Polityki

Zalacznik nr 4

Kodeks postepowania dla treneréw, instruktoréw i innych oséb pracujacych z
dzieémi

Zobowigzuije sie:

1) szanowac godnosc¢ i wartosci wszystkich osob biorgcych udziat w zajeciach,
treningach, bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skoéry, pochodzenie etniczne,
pte€, niepetnosprawnosg, jezyk, religie, poglady polityczne, status majgtkowy,
orientacje seksualng, poziom umiejetnosci lub inne;

2) reagowa¢ i zgtasza¢ odpowiednim podmiotom obrazliwe, niewlasciwe,
dyskryminacyjne zachowania oraz naruszenia Polityki;

3) doceniaé wysitek i uczestnictwo w zajeciach;

4) przestrzega¢ postanowien Polityki i stawiaé dobro i bezpieczenstwo dzieci
ponad wszystko;

5) dawacé przyktad swoim zachowaniem i by¢ wzorem do nasladowania dla dzieci
— obejmuje to niepicie alkoholu, niebranie narkotykdéw, nieuzywanie
niewtasciwego, rasistowskiego, homofobicznego lub innego dyskryminujgcego
jezyka lub zajmowania takich postaw;

6) reagowac na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wérod dzieci;

7) komunikowac sie z dzie¢mi w sposéb konstruktywny, odpowiedni do ich wieku,
nigdy ich nie upokarzajgc;

8) nie umniejsza¢ wysitkbw dzieci podczas treningdw i nie obwinia¢ za
niepowodzenia,;

9) nie angazowac dzieci do celdéw osobistych lub finansowych;

10)nie angazowacC sie w zadne stosunki seksualne z zadnym dzieckiem, co
obejmuje m.in. niestosowanie seksualnie sugestywnych lub dwuznacznych
komentarzy i zachowan wzgledem dziecka;

11)nie prowokowaé nieodpowiednich kontaktow z dzie€mi, utrzymywac
odpowiednie granice w kontaktach z dzie¢mi;

12)prowadzi¢ zajecia dostosowane do umiejetnosci i wieku dzieci;

13)wspotpracowac m.in. z rodzicami, psychologami i lekarzami dla dobra kazdego
matoletniego;

14)wspotpracowac z innymi instruktorami, opiekunami dla dobra kazdego dziecka,

15)nie stosowac¢ w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychicznej, w tym kar
cielesnych;

16)szanowac prywatnosc¢ dzieci, np. nie wchodzi¢ pod prysznice i do szatni bez
pozwolenia, nie otaczac dzieci osobistg opiekg, ktorej dzieci nie potrzebuja;



17)przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, niezaleznie od tematu,
zapewni¢ obecnosc¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka innego
dziecka, a rozmowy takie przeprowadza¢ w otwartych pomieszczeniach;

18)unikac spedzania czasu z dzieCmi na osobnosci, bez udziatu innych dorostych;

19)nie angazowac sie w niewtasciwe korzystanie z medidw spotecznosciowych, w
tym nie wdawa¢ sie w prywatne rozmowy z dzieémi w mediach
spotecznosciowych i nigdy nie zamieszcza¢ komentarzy ani nie udostepniac
zdjec i filmoéw, ktére mogtyby zagrozi¢ ich dobru lub wyrzadzi¢ im krzywde;

20)nie publikowac zdjec, filméw ani innych informaciji o dzieciach i ich rodzinach w
osobistych mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku lub stronach
internetowych lub w mediach spoteczno$ciowych osrodka, bez zgody
zainteresowanych dzieci i ich rodzicow;

21)dzieli¢ sie swoimi obawami dotyczacymi bezpieczenstwa i ochrony dzieci z
Koordynatorem;

22)rownowazy¢ potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, np. nie ma
koniecznosci obserwowania dzieci pod prysznicem,;

23)by¢ wyczulonym na wszelkie formy zastraszania lub zagrozenia wynikajgce z
uzywania telefonéw komorkowych przez dzieci np. do robienia zdjeé.

Przyjmuje do wiadomos$¢, iz nieprzestrzeganie tego kodeksu postepowania bedzie
skutkowato podjeciem odpowiednich dziatan. Moze to oznacza¢ usuniecie z
aktywnosci/wydarzenia na czas, gdy prowadzone jest dochodzenie i moze skutkowaé
postepowaniem dyscyplinarnym i/lub prawnym, zawieszeniem, utratg licenciji,
zwolnieniem, zgtoszeniem do odpowiednich organdw.

Podpisujgc niniejszy kodeks, oswiadczam, iz nie istniejg zadne powody i
przeciwskazania do mojej pracy z dzieCmi.

Oswiadczam, iz nie bytam/am karanaly za przestepstwo na szkode dzieci oraz
wskazane w art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich ani nie toczy
sie wobec mnie zadne postepowanie w tym zakresie. Nie zostat wobec mnie orzeczony
zakaz zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow lub dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, uprawianiem sportu, opiekg i kontaktem z dzieémi. Zobowigzuje sie do
natychmiastowego poinformowania bezposredniego przetozonego na pisSmie o
postawieniu mi zarzutéw lub wszczeciu jakiegokolwiek postepowania karnego lub
dyscyplinarnego.
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